
 

 

 

องคการบริหารสวนตำบลศรีโนนงาม รวมประกาศเจตนารมณนโยบายไมรับของขวัญและ

ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy)  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

 

                     

       เมื่อวันที่  5    2568 เวลา  09.00 น. องคการบริหารสวนตำบลศรีโนนงาม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 

นำโดยนายประดิษฐ  สานทอง นายกองคการบริหารสวนตำบลศรีโนนงาม พรอมบุคลากรในสังกัดองคการบริหารสวน

ตำบลศรีโนนงาม ประกอบดวยคณะผู บริหารและเจาหนาที่ทุกคน จำนวน 45 คน ไดรวมกันประกาศเจตนารมณ

นโยบายไมรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่    (No Gift Policy) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 

2568 ซึ่งกิจกรรมในครั้งนี้ไดมีการใหนโยบาย และความรู ความเขาใจในเรื่อง “นโยบาย No Gift Policy จากการ

ปฏิบัติหนาที่” ตลอดจนรับทราบแนวทาง DOs & Don’ts ซึ่งเปนสวนหนึ่งที่ทำใหบุคลากรในองคการบริหารสวนตำบล

ศรีโนนงาม มคีณุธรรม ซื่อสัตยสุจริต บุคลากรทกุคนงดรับของขวัญและของกำนัลในการปฏิบัติหนาที่ทุกกรณี เปนการ

ปลุกจิตสำนึกการทำงานดวยใจบริการ  การสรางวัฒนธรรมความซื่อสัตยสุจริต     ใหเกิดขึ้นอยางเปนรูปธรรมในองคกร 

อันสอดคลองกับมาตรฐานทางจริยธรรมในหัวขอ “ซื่อสัตยสุจริต มีจิตสำนึกที่ดี และรับผิดชอบตอหนาท่ี” ซึ่งในการ

ประชุมในครั้งนี้ไดมกีารใหนโยบาย ดังนี้ 
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1. การประพฤติปฏิบัติตนใหเปนไปตามประมวลจริยธรรมของพนักงานสวนตําบล พนักงานครูและ 
บุคลากรทางการศึกษาและพนักงานจางองคการบริหารสวนตําบลศรีโนนงาม 

2. การดําเนินงานใหเปนไปมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน 
3. การประเมินความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
4.การปรับปรุง/ทบทวนโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต 
5. กําหนดมาตรการเพื่อจัดการเรื่องรองเรียนรองทุกข และการทุจริตประพฤติมิชอบ 
6. กิจกรรมที่แสดงใหเห็นถึงการใหความสําคัญกับการปรับปรุง พัฒนาและสงเสริมหนวยงานดาน    

คุณธรรมและความโปรงใส 
7.การใหนโยบายและความรูในเรื่อง “นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่”  ทั้งนี้เพ่ือให 

บุคลากรรับทราบแนวทาง DOs & Don’ts ซึ่งเปนสวนหนึง่ที่ทำใหบุคลากรในองคการบริหารสวนตำบลศรโีนนงาม มี
คุณธรรมสุจริต บุคลากรทุกคนงดรับของขวัญ และของกำนัลในการปฏิบัติหนาที่ทุกกรณ ีเปนการปลุกจิตสำนึกการ
ทำงานดวยใจบริการ การสรางวัฒนธรรมความซื่อสัตยสุจริตใหเกิดข้ึนอยางเปนรูปธรรมในองคกร ซึ่งสอดคลองกับ
มาตรฐานทางจริยธรรมในหัวขอซื่อสัตยสุจริต มีจิตสำนึกที่ดี และรับผิดชอบตอหนาที่ 
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เอกสารอางอิง 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
 
 
 

ประกาศองคการบริหารสวนตำบลศรีโนนงาม 
 เรื่อง นโยบายไมรับของขวัญหรือของกำนัลจากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy)  

ประจำปงบประมาณ 2568  
 

               องคการบริหารสวนตำบลศรีโนนงาม  มุงเนนที่จะบริหารจัดการองคกรที่มีธรรมาภิบาล เพื่อสรางความ

ศรัทธาและเชื่อมั่นแกสังคมวา   องคการบริหารสวนตำบลศรีโนนงามเปนองคกรธรรมาภิบาล ขาพเจาในฐานะนายก

องคการบริหารสวนตำบลศรีโนนงาม  จึงขอประกาศเจตจำนงในการปฏิบัติหนาที่และบริหารกิจการบานเมืองดวยความ

สำนึกและตระหนักในความรับผิดชอบที่มีอยู จะตั้งใจปฏิบัติหนาที่ดวยความซื่อสัตยสุจริต โปรงใสและตรวจสอบได ตาม

แนวทางการสงเสริมคุณธรรม โดยเต็มกำลังความสามารถ จะยึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหารงาน และขอประกาศตน

เปนหนวยงานที่ผูบริหารและบุคลากรในสังกัดทุกคน มีเจตนารมณที่จะไมรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการ

ปฏิบัติหนาที่ ทั้งในขณะ กอน และหลังปฏิบัติหนาที่ อันจะสงผลใหเกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปจจุบันและ

อนาคต พรอมทั้งจะยืนหยัดตอตานการทุจริตทุกรูปแบบ เพ่ือเปนการสรางคานิยมในเรื่องของความซื่อสัตยสุจริต มุงสราง 

วัฒนธรรมองคกรคณุธรรมและความโปรงใส (Organization of Integrity) ใหเขมแข็งและยั่งยืน  

               จึงประกาศใหทราบและถือปฏิบัติโดยทั่วกัน  

   ประกาศ ณ วันที่   5   เดือน  กุมภาพันธ  พ.ศ. 2568 

 

 
       (นายประดิษฐ  สานทอง)                                    

     ตำแหนง นายกองคการบริหารสวนตำบลศรโีนนงาม 
  



 

 

 

Announcement of Srinonngam  Subdistrict Administrative Organization 
Subject: Policy of not accepting neither gifts nor profits from performing duties (No Gift Policy) 

Fiscal year 2025 
 

Srinonngam Subdistrict Administrative Organization  has emphasized on managing 

organization with good governance to build faith and confidence in society that                                       

Srinonngam  Subdistrict Administrative Organization  is  the good governance organization, I as the  

Chief Executive of Srinonngam Subdistrict Administrative Organization hereby declare and 

demonstrate my intention to perform duties and administer national affairs. I would perform my 

duties at the utmost of my ability with accountability, honesty and transparency in accordance with 

the guideline for promoting ethics and adhere to the principle of good governance. I hereby pledge 

that all  Srinonngam Subdistrict Administrative Organization executives and  Srinonngam Subdistrict 

Administrative Organization  officials have intention of not accepting neither gifts nor profits from 

performing our duties, both before and after performing our duties which would cause corruption and 

misconduct at the present and in the future. I would also stand against all forms of corruption to 

promote the honesty value and create an integrity organization culture in strong and sustainable 

ways. 

   It is hereby announced and to adhered to all 

    This announcement is made on Febroary  5 ,2025 

 

 

                        (Mr.Pradit   Santong) 
                    Chief Executive of Srinonngam Subdistrict Administrative Organization 

 


