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วันที่ 19   มีนาคม 2568 องคการบริหารสวนตำบลศรโีนนงาม ไดดำเนนิกิจกรรม “การเสริมสราง คุณธรรมจริยธรรมของ
เจาหนาที่องคการบริหารสวนตำบลศรีโนนงาม ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568” โดยมีบุคลากรในองคการบริหารสวน
ตำบลศรีโนนงาม ประกอบดวย คณะผูบริหาร เจาหนาที่ พนักงานจาง จำนวน 30 คน เขารวมกิจกรรมเสริมสรางคุณธรรม
จริยธรรมของพนักงานเจาหนาที่ โดยมี นายประดิษฐ   สานทอง ตำแหนง นายกองคการบริหารสวนตำบลศรีโนนงาม เปน
ประธานเปดงานกิจกรรมในครั้งนี้มีการสงเสริมใหบุคลากรในหนวยงาน  ไดทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศ
คณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานสวนทองถ่ิน ประมวลจริยธรรม
ผูบรหิารทองถ่ิน  และประมวล จริยธรรมสมาชิกสภาทองถิ่น และเพ่ือใหบุคลากรทุกคนในองคกรนำหลักเกณฑตามประมวล
จริยธรรม  ไปใชในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีท่ีเจาหนาที่ของรัฐตองยึดถือปฏิบัติ รวมถึงแนวทางปฏิบัติตนทาง 
จริยธรรม(Dos&Don’ts)ขอควรทำไมควรทำหรือกฎระเบียบขอควรปฏิบัติ     นำหลักเกณฑตามประมวลจริยธรรมไปใชใน 
การปฏิบัติตนและรักษาคณุงามความดีที่เจาหนาที่ของรฐัตองยึดถือปฏิบัติ โดยเครงครัด รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทาง 
จริยธรรม (Dos & Don’ts) ขอควรทำ ขอไมควรทำ 
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